PROGRAMME DE FORMATION
CLASSE VIRTUELLE

ETRE CHIRURGIEN-DENTISTE ET CHEF
D’ENTREPRISE : LES CLES POUR

REUSSIR

Votre cabinet nest pas seulement un fauteuil et un plateau
technique : cest une entreprise avec des enjeux
économiques et patrimoniaux.

Cette formation vous apprend a maitriser les aspects
juridiques, fiscaux et financiers, analyser la performance de
A . ;e . . .

" I votre cabinet et prendre les bonnes décisions pour investir,
i
Z _;J

::','“"" i optimiser vos revenus ou préparer votre retraite.

f
Un indispensable pour piloter votre activité avec clarte,
performance et sérénité.

Votre formatrice : Caroline CLERC
Responsable des opérations patrimoniales chez Club Santé Premium

Ingénieur patrimonial / Juriste fiscaliste

@ 2 heures Classe virtuelle .a. 4 et 12 participants 4 Ch|rurg|en—Deht|ste d|plom.esAou =t
T (L) cours dobtention de leur dipléme

Coiit et dispositif de prise en charge:

Tarif Inter Praticien : 400€ TTC | Tarif Inter Praticien Etudiant : 240€ TTC

Tarif Intra pour équipe d'un méme cabinet : Contactez-nous pour un devis personnalisé !

Contactez-nous pour un devis personnalisé : m.julien@alteri-premium.com

Dates des prochaines sessions (au choix) et inscription:

DATE 1 Jeudi 5 février 14h00-16h00
DATE 2 Vendredi 5 juin 10h00-12h00

Vous pouvez vous inscrire par e-mail : m.julien@alteripremium.com ou par téléphone 06.03.49.53.50
Alteri Premium sengage a vous faire un retour dans les 48h apres votre demande d'inscription.
Vous pouvez vous inscrire jusqua 7 jours avant le démarrage de la formation.
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Objectifs pédagogiques:

Comprendre les Analyser la Etre en mesure de faire Maitriser les leviers
spécificités performance des choix stratégiques doptimisation
économiques, économique et lies a la gestion patrimoniaux et
juridiques et fiscales financiére d’'un patrimoniale de son outil successoraux autour
d'un cabinet dentaire. cabinet dentaire. professionnel. de lactivité dentaire.

Contenude la formation:

FONDATIONS ECONOMIQUES, PERFORMANCE ECONOMIQUEET
JURIDIQUES ET FISCALES DU CABINET FINANCIERE DU CABINET

» Statuts juridiques et régimes fiscaux. » Lecture et interprétation des documents
y» Contraintes réglementaires specifiques a comptables clés.
I'exercice dentaire libéral ou en sociéte. » Evaluation de la rentabilité et de la trésorerie.
; LEVIERS D’OPTIMISATION
HOIX STRATEGIQUES PATRIMONIAUX
CHOIXS SIS ONIAU PATRIMONIALE ET SUCCESSORALE
» Arbitrages entre revenus, investissements et » Montages juridiques et fiscaux adaptés :
protection sociale. sociéetés de gestion, holding,
» Stratégies de transmission et d’'optimisation démembrement, pacte Dutreil.
patrimoniale. » Anticiper la cession, la transmission et la
retraite.
4 \ 4 N
METHODE D’EVALUATION : METHODES PEDAGOGIQUES :

« Evaluation pré et post formation

« Certificat de reéalisation a lissue de la
formation

» Questionnaire de satisfaction

Apports théorigues, documentaire et cas pratiques
Partages d’'expériences et mises en situation
Support de formation Powerpoint

Mise a disposition en ligne de documents supports

Vous étes en situation de handicap ?
Nous sommes a votre écoute, si vous étes en situation de handicap, contactez-nous !
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